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2021年度卒業生へのアンケート 

 

1. 調査の概要 

 

実施時期 2023年 6月 16日～9月 15日 

質問項目 ・現在の職場が卒業時の就職先・進学先と同じか 

・現在の職場で頑張れている要因（複数回答可） 

・現在の職場で不安に思っていること（複数回答可） 

・大学で学んだことで役立っていること（複数回答可） 

調査方法 2021年度卒業生 87名に対して Googleフォームで実施 

回答者数 8名 

  

 

2. アンケート調査結果 

 

・回答者が少ないため、回答によって過年度の卒業生の就職・進学の状況を把握することは困難だっ 

た。ゼミ教員からの呼びかけなども行ったが、今後はさらにアンケートの回収方法の工夫やアンケ 

ートの実施時期の検討が必要である。 

  ・今回のアンケート結果だけでは読み取れない点があるが、卒業生の就職先訪問（52施設）等によ 

るインタビュー調査などの結果を踏まえると、現在の就職先が卒業時の進路・就職先からほとんど 

変わっていないことがわかる。 

また、職場では自分自身のスキルや仕事の内容、人間関係など様々な不安がありながらも、丁寧に 

仕事を教えてくれる人の存在や仕事の内容に楽しさややりがいを見出しながら頑張って働いてい 

ることが伺える。 

  ・今後も実習訪問や就職訪問等の機会を通して、卒業生の就職・進学状況を把握し、実習キャリア 

教育に活かしていきたい。 

 

アンケートの質問項目「現在の職場で頑張れている要因（複数回答可）」「現在の職場で不安に思っ 

ていること（複数回答可）」「大学で学んだことで役立っていること（複数回答可）」についての結 

果は以下の通りである。 
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  「現在の職場で頑張れている要因（複数回答可）」 

 

 

 

  「現在の職場で不安に思っていること（複数回答可）」 
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「大学の学び等で役立っていること（複数回答可）」 

 

 


